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цие полоil(ения

l' Настоящее Положение определяет порядок взаимодействия, задачи иомпетенцию сторон по противодействию коррупции в муницип€}пьном бюджетном
{ошкольном образовательном учреждении "Пихтовский детский сад '' (далее мБдоу)
1.2. Зад9чами взаимодействия сторон являются:

, выявление и устранение причин и условий, порождающих коррупцию;
выработка оптимutльных механизмов защиты от проникновения коррупции в .ЩОУ,снижение коррупционных рисков;. создание единой системы мониторинга и информированиrI
правоохранительных органов по проблемам проявления коррупции;

. антикоррупционная пропаганда и воспитание;

' при,влечение общественности И правоохранительных органов, сми ксотрудничеству по вопросам противодействия коррупции В целях выработки уаflrикOррупционного поведениrI в сферахс повышенныМ рискоМ коррупции, а также формирование нетерпимого отношениrI ккоррупции.

1,3, Стороны в своей деятельности руководствуются Конституцией РоссийскойФе,церацид, Законом РФ от 25.12.2008 iБ zzз-Оз <О противодействии коррупции),
действующим законодательством рФ, Уставом мБдоу, другими нормативными
правовыми актами в сфере борьбы с коррупцией, а также настоящим Положением.
1,4, основным кругом лиц, попадающих под действие антикоррупционной политикимБдоу, являютсЯ работникИ мБдоу, находящ иеся в трудовых отношениях, внезависимости от занимаемой должности и выполняемых функций.
1,5, Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждениrIприк€tзом заведующего и действует до прин ятиянового.

2. Виды обращений в правоохранительные органы

2,1, Обращение предлоЖение, заявление, жалоба, изложенные в письменной или
устной форме и представленные в правоохранительные органы.
2,1,|, Писъменные обращения - это обобщенное н€ввание р€вличных по содержанию
документов, писем, выступающих и использующихся в качестве инструментаоператиВногО информационногО обмена между мБдоУ и правоохранительными
органами.

2,1,2, Устные обращения - это обращение, поступающие во время личного приемазаведующего мБдоу, ответственного за реализацию задач по профилактикекоррупционных И иных правонарушений, у руководителей или заместителейправоохранительных органов.
2,2,предложение - вид обращения, цель которого обратить внимание на необходимость
СОВеРШеНСТВОВаНИЯ РабОТЫ ОРГаНОВ, организаций (ппелппиятий vtтпёмттатттят.; тхтт,органов, организаций (предприятий, учреждений или

сотрудников

сотрудников навыков антикоррупционного

общественных объединений)
поставленных задач.

обращения,

и рекомендовать конкретные пути и способы решениrI



tocTaTкax в деятелъности органов, организаций (предприятий, учреждений ил
щественных объединений). В отличие от предложения, в нем не раскрываются пути

., предлагаются способы решения поставленных задач.
1,4, Жалоба - вид обращениrI, в котором идет речь о нарушении прав и интересо
участников образовательного процесса или сотрудников МБ-Щоу. В жалобе содержитсинформаци,I о нарушении прав и иЕтересов и просьба об их восстановлении, а такжобоснованн€ш критика в адрес органов, организаций (предприятий, учреждений ил.ОбЩеСТВеННЫХ Ъб".Д"".""Й;, должностных лиц и отдельных лиц, в результатнеобоснованных действий которых либо необоснованного отк€ва в совершени]
действий произошло нарушение прав и интересов .

3. Порядок взаимодействия с правоохранительными органами

3.1. \4БдоУ "Пихтовский детский сад '' принимает на себя
сообщать в соответствующие правоохранительные
совершения коррупционных
МБДОУ ст€tло известно.

3.2. МБДОУ принимает на себя обязательстЬо воздерживаться о1каких-либр _ санкций в
правоо{р.анительные органы
обязанностей информации
правонарушения.

3,3, ответственность за своевременное обращение в правоохранительные органы оподготовке или совершении коррупционного правонарушения возлагается на Лиц:ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в МБЩОУ.
З.4. Адм_инистрациrI мБдоУ и её сотрудники обязуются окЕ}зывать поддержку в

публичное обязательств(
органы о случа.,D
которых работникап

выявлении и расследовании правоохранительными органами
предприниматъ необходимые меры по сохранению и передаче ворганы документов и информации, содержащей данныеправонарушениях.

3.5. Администрация МБДОУ обязуется
служебных обязанностей должностными
органов.-'

правонарушений, о

отношении своих сотрудников, сообщивших I
об обнаружившейся в ходе выполнения трудовьD(
о подготовке или совершении коррупционногс

фактов коррупции,
правоохранительные
о коррупционных

не допускать вмешателъства в выполнение
лицами судебных или правоохранительных

,rlдчlддlDtч vvРCrll1gl,-l"Ylrl к uIJýлU'r'аItитеJUIм правоохранительных органовготовятся инициаторами обращений - сотрудниками плвдоv l'п""rо".кий 
детскийСоД", с обязательным участием заведующ."о IrЬДОУ.

3,7 , Заведующий МБЩОУ и ответственные за предотвращение коррупционных
нарушений лица несуТ персон€tльную ответственность за эффективность осуществлениrI

3.6. Все письменные обращения представитеJUIм

соответствующего взаимодействия.

4. Формы взаимодействия с правоохранительпыми органами



, оказание содействиrI уполномоченным представитеJUIм контролъно-надзорных
авоохранительных органов при проведении ими инспекционных провеtr

эятельности организации по вопросам предупреждения и противодействия коррупци
1,2, оказание содействия уполномоченным представителям правоохранительн
органов при проведении мероприятий по пресечению или расследован]коррупционных преступлений, включая оперативно-розыскные меропри ятия.
4,3, ВзаИмное содейстВие пО обменУ информацией, консулътацпй,правовой помощI
мероприrIтий по предотвращению возникновения коррупционных факЪоров.
4,4, СотРудниЕIесТво можеТ осущестВлятьсЯ и в другИх формах, которые соответству1
задачам настоящего ПоложениrI.

5. Заключительные положения
5,1, Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется гryт(подготовки проекта о внесении изменений и дополнений.
5,2, У-тверждение вносимых изменений и дополнений в Положение осуществляет
после , принятия решения общего собрания трудового коллектива мБдоу
последующим утверждением прик€вом по МБЩоУ "Пихтовский детский СоД '', либо l
представлению правоохранительных органов.

5,3, Наетоящее положение подлежит обязательному опубликованию на офици€lльн(
сайте мБдоУ "Пихтовский детский сад '' в сети Интернет.

принято на общем собрании работников Учреждения
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